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2.2. Основными задачами Попечительского совета являются:

- содействие привлечению дополнительных средств  для обеспечения деятельности и развития ДОУ;

- содействие организации и улучшению условий труда педагогических и других работников ДОУ;

- содействие организации конкурсов, соревнований и других массовых мероприятий;

- содействие совершенствованию материально-технической, программно-методической базы ДОУ, благоустройству его помещений и территории.

 3. Деятельность Попечительского совета

3.1. Деятельность Попечительского совета осуществляется за счет средств добровольных пожертвований в различной форме;

3.2. Вопросы поступления, учета и расходования средств регулируются «Положением о привлечении дополнительных средств».

3.3. О поступлении и использовании средств Попечительский совет отчитывается перед Советом ДОУ 1 раз в год.

 4. Права, обязанности и ответственность членов Попечительского совета.

4.1. Члены Попечительского совета могут представлять интересы ДОУ в органах государственной власти, органах местного самоуправления, средствах массовой информации, других организациях.

4.2. Члены Попечительского совета обязаны руководствоваться в своей деятельности целями и задачами Попечительского совета в интересах ДОУ.

4.3. Члены Попечительского совета не вправе вмешиваться в текущую оперативную деятельность администрации ДОУ.

4.4. Члены Попечительского совета вправе выйти из его состава по собственной инициативе.

4.5.Председатель и секретарь избираются на собрании Попечительского совета. 

4.6. Попечительский совет:

- согласовывает смету по дополнительным средствам с администрацией ДОУ;

- согласовывает расходы по поступившим средствам по мере их поступления;

- устанавливает сроки проведения заседаний по мере необходимости.

5. Ликвидация и реорганизация Попечительского совета.

5.1. Ликвидация и реорганизация Попечительского совета может производиться решением Совета ДОУ.

6. Положение вступает в силу с момента его утверждения Советом ДОУ.

7. Срок действия настоящего Положения ограничен принятием нового Положения.
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MyHHIHMTIATEHOE GIODKETHOE TOMIKONBHOE 00pa30BaTebHOE YUPEXK/ICHHE
«Jletckuii can Ne 1 o6uiepa3ssuBaiomero Buaa [lorpaHu4HOro My HHIMITAILHOTO OKPYra»

Monoxenune
o TloneYnTeNLCKOM coBeTe MYHHIHNAILHOIO GIO/KEeTHOrO J0MKOJILHOr0 06pa3oBaTeIbHOro
yupexaenus «/lerckuii can Nel obmepassusatomero Buaa Ilorpannyunoro
MYHHIHIAIbHOTO OKPYTay.

1. O6mHe M0/10KEeHHS.

1.1.IToreynTenbCKuii COBET, B COOTBETCTBHH ¢ 1.2 €T.35 3aKkoHa «O6 o6pa3oBaHHU» ABIACTCS
OpraHOM CamOy IPABJIeHAs My HULHIATEHOTO IOUIKOJIBHOTO 00pa3oBaTe/IbHOrO Y 4pexKIeHUS
«Jlerckuii can Nel o6mepaspuBaioiero Buaa [lorpaHiuHOr0 My HHLIMNATIBHOTO OKpyray (aanee
MBJIOY) u B3auMozielicTBYeT ¢ ApYTHMH opraHamu camoytipasietus J10Y. .

1.2. Tlopsinok BhiGopos [ToneunTenbekoro copeta onpenensercs Hactosimm Ionoxenuem,
koropoe npunumaetcs Coserom JI0VY.

1.3. [ToneyuTeIbCKUii COBET HE SBSAETCS FOPUAHYECKHM JIMIOM.

1.4. B coctap [1oneumnTensckoro coBeTa MOryT BXOIANTD POIUTENIH BOCIHTAHHUKOB, MPEICTABUTE/H
HCTIOTHUTENIBCKOI BIACTH, OBLIECTBEHHBIX, 61ar0TBOPHTE/BHBIX OpraHu3aluii, GoH/I0B, J1La,
3aMHTEPECOBAHHBIE B COBEPLICHCTBOBAHUH ACATENBHOCTH U Pa3BUTHH 06PA30BaTEILHOIO
YUPEXKIACHHS.

1.5. OcymecTBienue uneHamu [10Me4HTENBCKOr0 COBETa CBOMX (yHKIIHIA IPOM3BOUTCS Ha
6e3B03ME3/HOM OCHOBE.

1.6. Pemenus [ToneunTenbCKOro coBeTa 1o BONpocaM BHE ero HUCKITIOYMTENIbHON KOMITETCHLIMH
HOCAT pEeKOMEHATEN bHBI Xapakrep.

1.7. TTopsinok BeIOOPOB 4ieHOB IlomeunTeLCKOro CoBeTa:

1.7.1. Ha o6gyxnenue Copera JIOY BbIHOCATCS KaHAMAATYPhI B [loneunTebekuii coBeT (mo 5
uenosek) u peenuem Cosera JIOY yTepxaercs coctas [lone4uTenbekoro copera.

1.7.2. UnenctBo B [Tone4uTeIbCKOM COBETE MOXKET NMPOAOJIKATBHCH HEOTPAHMYEHHOE KOIMYECTBO
BpEMEHH IO pelueHus wieHa [1onednTeekoro CoBeTa o BbIOBITHH U3 COBETA WM JI0 PEIIEHUs
Cosera JIOY 0 HoBOM coctaBe [loneunTensekoro copera.

2. lean u 3a1a4u [loneynTebCKOro coBera.

2.1.0cHOBHO# 1iebio [ToneunTenbeKoro coBera SBIseTcs CoJAeHCTBUE B COBEPIICHCTBOBAHNN
nesrensHocTH 1 pa3Butus JJOY.




